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LI 67 GENER 2006

VIII Congrés de la CGT de Catalunya

Més lluny d'una alternativa

Com informava en els dies següents al congrés la pròpia web de la CGT de Catalunya, les votacions a Secretari General concentren la profunda divisió de l'organització sense que ningú arribi, si més no, a la majoria simple. Això és tan flagrant que aquells ens que requereixen 2/3 dels vots van quedar vacants, doncs cap de les candidatures hi arribava i hauria d'haver-se fet la votació persona a persona: així no hi ha ni Comissió de Garanties ni Comissió Econòmica.

És una divisió que es consolida després de quatre anys de gestió d'un SP que va sorgir en l'anterior congrés de Catalunya (Manresa, 2002) i en el qual els delegats/es d'un 23% de l'organització es van retirar per falta de garanties democràtiques.

Manca de democràcia interna

El Congrés va tenir el mateix dèficit del Congrés anterior: la democràcia interna. Així va haver seccions sindicals no convocades a les assemblees prèvies (com a Mollet), sindicats sencers es van negar a aplicar el dret de les minories que recullen els estatuts (Metall Baix Llobregat que és precisament on està la nova secretària general, i dret que havia exercit el mateix sector quan en anteriors situacions eren minoria; Arts Gràfiques i Espectacles o Administració Pública de Barcelona), negativa a publicació de documents per al debat com el realitzat per qui escriu aquest article, etc… amb l'agreujant que les al•legacions al Congrés realitzades pels qui s'havien vist agredits, van ser silenciades per la Mesa –en mans del mateix sector guanyador- i ni tan sols van poder ser preses en consideració pels delegats del Congrés. 

Acció sindical: menyspreu, sectarisme i corporativisme

En tot just 20 minuts es va liquidar el  “debat” sobre acció sindical,  forçant la votació fins i tot quan ja els delegats de les territorials allunyades havien marxat. No es pretenia convèncer d'una o altra acció sindical, sinó imposar el corró. La preocupació de la nova direcció és la prohibició a qualsevol acord amb les direccions sindicals majoritàries. Com la prohibició es fa extensiva a d’altres organitzacions polítiques i sindicals no majoritàries, el resultat és un sectarisme absolut que possibilita acords només amb els grups afins –llegeixi's anarquistes-.

Un complement pràctic a aquesta despreocupació per l'acció sindical va ser la limitació de les funcions de les federacions de ram –i la supressió d'algunes- que són les que tradicionalment duen el pes de l'acció sindical. L'altre complement  és el corporativisme que s'ha aprofundit en aquest últim període sota diversos discursos però que ha convertit el sindicat i cada secció sindical en un regne de taifes, sense una política general que vertebri i unifiqui la resposta sindical des del sindicalisme de classe, quan aquesta acció de conjunt és més necessària que mai davant les agressions d'una patronal globalitzada i internacionalitzada.

Monolitisme burocràtic: la persecució als afiliats de partits polítics

Màxima expressió de la falta de pluralitat que representa l’SP entrant, va ser el vot particular impulsat per l'actual secretària general, Merche Sánchez, negant el dret a identificar-se com a membre de CGT als militants de partits polítics. Aquesta negació, a l'afectar a drets reconeguts pels estatuts de la CGT de Catalunya requeria de 2/3 del congrés que, com no es tenien, es va fer passar com un vot particular d'interpretació estatutària en una clara maniobra burocràtica.    

El primer és la hipocresia del fet que ho defensi Merche Sánchez, qui havent estat militant de Els Verds en la seva època d'aliança amb IC, va impulsar la campanya que va dur a María Olivares a diputada del Parlament de Catalunya. ¿O és que només li preocupen els “partidutxos” com va dir? La segona, i encara més profunda, és repetir la terrible història de la CNT dels anys 30. A la CNT plural dels anys 20 li va seguir la que sota el control del partit secret de la FAI, va expulsar als altres -amb les mateixes excuses d'avui- per acabar integrant a quatre dels seus més destacats dirigents en el Govern burgès de la República a Madrid i a Frederica Montseny en el de la Generalitat a Catalunya. Tots van gestionar governs burgesos i Montseny, a més, traint directament la revolució al maig del 37 cridant a desarmar-se als propis obrers de la CNT i el POUM que la defensaven, armes en mà, en els carrers de Barcelona davant del PSUC i l'exèrcit regular. 

Fins ara la majoria actual ha actuat com a tal partit secret –i en conseqüència burocràtic. I així amenacen amb seguir fent-ho, fins i tot anteposant la persecució política a la lluita. Un exemple pot ser el boicot de la nova direcció de Catalunya a la distribució del cartell estatal de convocatòria de manifestació a Saragossa contra els acomiadaments en el sector de l'automoció, quan el referent més important són els acomiadaments de SEAT. ¿Potser el motiu sigui que en el cartell apareix LI donant suport a la mobilització?    

En definitiva, després del congrés, la CGT de Catalunya surt més afeblida en política sindical i més dividida internament. En un moment que és imprescindible un referent d'esquerres per als treballadors davant la traïció sistemàtica de les direccions de CCOO i UGT, és un desastre que amb l'orientació actual la CGT no jugui aquest rol. Caldrà posar tots els esforços per revertir aquest procés.

Esther. Afiliada a CGT
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